Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2023-07-13

FUNDACIJA POLSKICH NIEWIDOMYCH | StABOWIDZACYCH "TRAKT"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. KRANCOWA Nr domu 23 Nr lokalu 23

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 02-493

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 601 353 676

Nr faksu E-mail fundacja@trakt.org.pl Strona www www.trakt.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2005-03-17

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-02-09

publicznego

5. Numer REGON 14012661700000 6. Numer KRS 0000230693

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Piotr Komoda

Prezes Zarzadu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Jerzy Ogonowski Przewodniczacy Rady TAK
Fundacji

Czestaw Slusarczyk Wiceprzewodniczacy TAK
Rady Fundacji

Matgorzata Czerwiriska Cztonek Rady Fundacji TAK

Dariusz Mikutowski Cztonek Rady Fundacji TAK

Edyta Zdunska Leseux Cztonek Rady Fundacji TAK

Renata Nowacka-Pyrlik Cztonek Rady Fundacji TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdart OPP: 2023-07-13




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1/ definiowanie potrzeb oséb niewidomych i stabowidzacych oraz
propozycji ich zaspokajania,

2/ wspieranie rozwoju efektywnej samoprezentacji oséb niewidomych i
stabowidzacych,

3/ wypracowanie rozwigzan prawnych organizacyjnych, metodologicznych
i programowych rehabilitacji, pomocy medycznej, przede wszystkim
okulistycznej, edukacji, zatrudnienia, pomocy socjalnej i innych zagadnien
dotyczacych oséb niewidomych i stabowidzgcych,

4/ utatwienie osobom niewidomym i stabowidzgcym wigczania sie w nurt
zycia spotfeczenstwa informacyjnego,

5/ przezwyciezanie btednych pogladdw oraz schematycznego myslenia
dotyczacych mozliwosci i ograniczen oséb niewidomych i stabowidzacych,
6/ pozyskiwanie srodkéw finansowych na cele wymienione w pkt. od 1 do
5.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele przez:

1/ prace Tyflologicznego Klubu Dyskusyjnego;

2/ prowadzenie internetowego serwisu informacyjnego oraz listy
dyskusyjnej dla niewidomych i stabowidzacych;

3/ wydawanie czasopism oraz innych publikacji pismem punktowym,
drukiem powiekszonym oraz na elektronicznych nosnikach dostepnych dla
0s6b niewidomych i stabowidzgcych popularyzujgcych:

- wiedze o srodowisku osdb niewidomych i stabowidzgcych oraz
instytucjach i organizacjach dziatajacych naich rzecz,,

- nowe idee, metody, programy, w tym dydaktyczne, oceny, teorie itd.; ...
4/ prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej na rzecz oséb niewidomych i
stabowidzacych oraz ich otoczenia, w tym organizowanie turnuséw
rehabilitacyjnych i szkolen, zwtaszcza specjalistycznych i
eksperymentalnych;

5/ prowadzenie dziatar wspierajgcych osoby niewidome i stabowidzace z
catego kraju poprzez organizowanie szkolen, kurséw, pomoc udzielang
przez asystentow osob niepetnosprawnych oraz wolontariuszy;

6/ dziatanie na rzecz zaopatrzenia niewidomych i stabowidzacych w sprzet
rehabilitacyjny, propagowanie nowoczesnych technologii w rehabilitacji
0s6b niewidomych i stabowidzgcych oraz dazenie do certyfikacji ustug
rehabilitacyjnych, sprzetu rehabilitacyjnego, programéw komputerowych i
innych produktéw stosowanych w rehabilitacji;

7/ wspomaganie edukacji uczniéw niewidomych i stabowidzgcych,
szczegolnie w ogdlnodostepnych placéwkach szkolnych;.

8/ dziatanie na rzecz aktywizacji zawodowej niewidomych i
stabowidzacych poprzez organizowanie poradnictwa zawodowego oraz
posrednictwa pracy;

9/ organizowanie poradnictwa prawnego w zakresie problematyki
dotyczacej niepetnosprawnosci wzroku oraz poradnictwa
psychologicznego dla niewidomych

i stabowidzacych, a takze ich otoczenia;

10/ popularyzowanie zagadnien z zakresu profilaktyki zdrowotnej i
ochrony narzadu wzroku;

11/ wspieranie rozwoju kultury fizycznej oraz promocja turystyki wsrod
0s6b niewidomych

i stabowidzacych poprzez organizowanie m.in. imprez sportowych i
turystycznych.

12/ promowanie i rozwijanie aktywnos$ci oséb niewidomych i
stabowidzacych w réznych dziedzinach zycia kulturalnego i umozliwianie
rozwijania umiejetnosci artystycznych;

13/ prowadzenie i wspieranie dziatari majgcych na celu zapewnienie
dostepnosci dla 0oséb niewidomych i stabowidzacych do réznych dziedzin
zycia spotecznego, gospodarczego, kulturalnego i innych;

14/ organizowanie seminariéw, konferencji, szkolen, zajeé prelekcyjno -
warsztatowych

w zakresie problematyki niepetnosprawnosci wzrokowej ,skierowanych do
0s6b niepetnosprawnych, ich otoczenia, a takze ogétu spoteczenstwa;
15/ upowszechnianie wiedzy o funkcjonowaniu i potrzebach oséb
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niewidomych

i stabowidzacych, w tym prowadzenie akcji i kampanii informacyjnych z
wykorzystaniem srodkéw masowego przekazu;

16/ wspieranie stowarzyszen, instytucji i oséb w staraniach o $rodki
finansowe z funduszy Unii Europejskiej, krajowych funduszy publicznych
itp. na cele rehabilitacji niewidomych i stabowidzgcych;

17/ podejmowanie dziatalnosci naukowo-badawczej na rzecz oséb
niepetnosprawnych, w tym opracowywanie i publikowanie analiz,
ekspertyz dotyczacych dziatan na rzecz tych osob;

18/ utrzymywanie kontaktdw z instytucjami dziatajgcymi w kraju oraz za
granica na rzecz 0s6b niewidomych i stabowidzgcych w celu wspétpracy i
wymiany doswiadczen;

19/ monitorowanie dziatar organdw wtadz publicznych na rzecz oséb
niewidomych

i stabowidzacych, w tym inicjowanie i opiniowanie regulacji prawnych
dotyczacych tych osdb oraz wystepowanie do wtadz z postulatami o
podejmowanie i rozwigzywanie problemdéw waznych dla tej grupy
spotecznej.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W okresie 01.01.2022 -31.03.2022 realizowany byt projekt "Internetowa Platforma Nagtasniania Problemoéw z Dostepnoscia
Cyfrowg". Celem projektu byto zwiekszenie swiadomosci spotecznej na temat dostepnosci tresci cyfrowych dla oséb z
dysfunkcjg wzroku. W ramach projektu powstata dedykowana strona internetowa www.wpadkidostepnosci.pl, na ktérej zostaty
zamieszczone artykuty opisujgce dostepnosc stron internetowych i aplikacji mobilnych. W ramach projektu powstato
dwadziescia dziewie¢ artykutdw opisujacych strony internetowe z ktérych korzystajg osoby niewidome i stabowidzgce w
codziennym zyciu. Wszystkie artykuty zostaty rowniez opublikowane na stronie internetowej fundacji www.trakt.org.pl. Projekt
jednoroczny byt realizowany w ramach konkursu PFRON "Pokonamy bariery nr 1/2020".

W okresie sprawozdawczym konsekwentnie kontynuowali$my wieloletnie prowadzenie internetowego serwisu informacyjno-
poradnicznego o nazwie "Tyfloserwis", ktdrego celem byto zapewnienie osobom z dysfunkcjg wzroku wygodnego dostepu do
aktualnych informacji im dedykowanych z zakresu tematyki spoteczno-prawnej, edukacyjnej, rehabilitacyjnej, turystyki i sportu,
kultury oraz nowych technologii. Dostep do wiadomosci i tworzenie nowych tresci przyczyniato sie do poprawy dostepu do
wiedzy i informacji podnoszgc kompetencje oraz zwiekszajgc samodzielnos¢ i aktywnosé w réznych obszarach zycia.

W catym okresie sprawozdawczym fundacja ponadto prowadzita indywidualne poradnictwo w zakresie dostepnosci cyfrowej,
wspierata rehabilitacje zawodowa niewidomych i stabowidzacych pracownikéw oraz kontynuowata dystrybucje wydawnictw
tyflograficznych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza€ jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw Bd poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 850

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na NIE DOTYCZY
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dZIjL?:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(];lzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Przedmiotem dziatan stuzgcym realizacji celéw
statutowych fundacji byto odpowiadanie na
pytania i potrzeby oséb z dysfunkcja wzroku, ich
rodzinom i opiekunom poprzez droge mailowa,
telefoniczng i bezposrednio. Zapytania

dziatalnodé na rzecz oséb najczesciej dotyczyty edukacji szkolnej,

1 rehabilitacji oséb tracgcych wzrok, wsparcia 85.60.Z 0,00 zt
socjalnego swiadczonego w naszym kraju, ustug
wolontariackich oraz nowych technologii.
Facebook oraz strona web fundacji byty
przestrzenig informacyjno-poradnicza,
kierowang réwniez do innych organizacji i
jednostek dziatajgcych na rzecz niewidomych.

niepetnosprawnych

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. PP poniesione w ramach
Sfera dz'jﬁ::;:: opozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

159 901,21 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

159 168,13 zt

b) przychody z dziatalnosSci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 733,08 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

134 861,13 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

134 861,13 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

24 307,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

23 557,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 750,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Z innych zrodet

roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

733,08 zt

10797,25 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztédw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 170 608,97 zt 0,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 168 799,82 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 1 809,15 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -9 631,69 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

M O 0O 0O

z podatku od towarow i ustug

<

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

T

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2,25 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

22 oso6b

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

20 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

20 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

23 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

8 0s6b

tym:

b) inne osoby

15 oséb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

119 911,85 zt

a) z tytutu umow o prace 80 744,08 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 80 744,08 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 39 167,77 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

119 911,85 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

119 911,85 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

3 523,92 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

308,03 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 133,61zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 373,86 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

nagtasniania probleméw z  |zwiekszanie Swiadomosci "Pokonamy bariery" nr 1/2020
dostepnoscia cyfrowa" spotecznej na temat
dostepnosci tresci cyfrowych
dla oséb z dysfunkcjg wzroku.
stworzono strone internetowg,
na ktérej byty regularnie
publikowane artykuty opisujgce
problemy z dostepnoscig stron
internetowych i aplikacji
mobilnych.

"Internetowa platforma Celem projektu byto dotacja z PFRON w ramach konkursu

19 668,95 z
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2| Tyfloserwis prowadzenie serwisu PFRON (Panstwowy Fundusz 26 132,31 4
internetowego Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych)

3| Dofinansowanie do utrzymanie stanowisk pracy dla |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 89 059,87 #
wynagrodzen pracownikow z |pracownikow z Oso6b Niepetnosprawnych
niepetnosprawnosciami niepetnosprawnosciami

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
Marek Flis Prezes Zarzgdu
Ireneusz Medrun Wiceprezes 2023-07-13

Agnieszka tuczka-Sekulska
Sekretarzyni Zarzadu
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